Anexa 1 la raportul de specialitate nr. 17461/21.09.2026
REGULAMENTUL

de organizare si functionare a Centrului Multifunctional Educational (Corp E
Aviatie)

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 - Regulamentul de organizare si functionare a Centrului Multifunctional Educational (Corp E
Aviatie), denumit in continuare regulament, cuprinde norme privind organizarea si functionarea
Centrului, in conformitate cu OUG nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
448/2006, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionala si Regulamentul UE 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date.

Art.2 Respectarea regulamentului este obligatorie pentru administratorul Centrului, pentru personalul
de ingrijire si curatenie, pentru profesori, elevi, parinti, spectatori, colaboratori si orice alte persoane
care vin In contact cu functionarea Centrului Multifunctional Educational, in continuare denumit,
Centrul.

Art.3 Centrul face parte din domeniul public al Municipiului Medias.
Acesta este compus din:

a) Sala de spectacol;

b) Sald de dansuri si repetitii;
c) Muzeul Aviatiei;

d) Spatiu expozitional

e) Atelier CNC si 3D;

f) Atelier mestesugaresc;
g) Oficiu;

h) Sala pentru cursuri canto;
1) Clubul pensionarilor;

j) Clubul copiilor;

k) Biroul administratiei;

1) Atelierul multifunctional;
m) Sala de lectura;

n) Ascensor;

0) Grupuri sanitare;

p) Spatii de depozitare;

q) Vestiare.

Art.4 Obiectivele functionarii Centrului Multifunctional Educational sunt urmétoarele:



e Facilitarea accesului al populatiei municipiului Medias (inclusiv cea provenita din grupurile
vulnerabile) la desfasurarea activitatilor de petrecere a timpului liber, cu caracter social,
educativ si cultural (spectacole, cursuri, expozitii, ateliere etc.);

e Reabilitarea, recompartimentarea si extinderea unei cladiri aflate in stare avansata de degradare
si reconversia acesteia Intr-un spatiu util pentru viata comunitatii locale;

e Regenerarea zonei, prin oferirea de functiuni educationale si culturale, avand in vedere ca, la
momentul actual, sunt prezente doar functiuni sociale;

e Dezvoltarea culturala si artistica a comunitatii prin sprijinirea artistilor locali si a initiativelor
independente, organizarea de spectacole, ateliere si expozitii periodice;

e Conservarea patrimoniului local si tematic prin valorificarea patrimoniului cultural al
municipiului Medias si organizarea de evenimente tematice;

e Promovarea educatiei non-formale si dezvoltarea competentelor prin intermediul organizarii
de ateliere mestesugaresti;

e Sprijinirea inovdrii si economiei locale prin sustinerea initiativelor antreprenoriale locale
(organizarea de cursuri si ateliere de catre ONG-uri sau specialisti In diverse domenii);

e Facilitarea accesului la activitati si programe pentru diferite categorii de varsta,

e Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la evenimente culturale;

o Imbunititirea gradului de incluziune sociala si coeziune comunitara pentru diferite categorii
sociale (varstnici, tineri, copiii etc.);

e Cresterea atractivitatii urbane si a calitatii vietii.

CAPITOLUL II - ADMINISTRAREA CENTRULUI MULTIFUNCTIONAL EDUCATIONAL
(CORP E AVIATIE)

Art.5S Administrarea si asigurarea cadrului necesar in vederea desfdsurarii in bune conditii a
activitatilor specifice Centrului Multifunctional Educational se va realiza de catre Directia pentru
Cultura din cadrul Primariei Municipiului Medias.

Art.6 Persoanele responsabile cu administrarea si asigurarea cadrului necesar in vederea desfasurarii
in bune conditii a activitatilor specifice Centrului fac parte din cadrul Directiei pentru Cultura.

Art.7 Personalul Centrului 1si exercitd activitatea in conformitate cu fisa postului, intocmitd de
directorul Directiei pentru Cultura, din cadrul Primariei municipiului Medias, in baza legislatiei in
vigoare si a prezentului regulament.

Art.8 Personalul responsabil cu administrarea si asigurarea cadrului necesar in vederea desfasurarii in
bune conditii a activitatilor specifice Centrului raspunde de:

a) gestionarea inventarului centrului;

b) folosirea eficientd si in conformitate cu prezentul regulament al centrului, anexelor si
materialelor din dotare;

c) respectarea programului de lucru si a orarului centrului;

d) respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si a prezentului regulament de catre utilizatori;

e) respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor, a normelor de protectia muncii;

f) initierea de propuneri pentru achizitionarea materialelor necesare bunei functiondri in centru;

g) participarea activa la organizarea unor programe, concursuri si competitii sportive la care este
solicitat de catre superiorul ierarhic;

h) supravegheaza si controleaza direct toate activitatile care se desfagoara in incinta Centrului;



)

k)

Art.9

completarea la timp a documentatiei centrului (orarul salii, registrul de evidenta, inventarul
salii, procesele verbale de predare — primire, fisele de protectia muncii si P.S.1., rapoarte de
activitate, alte documente in conformitate cu legislatia in vigoare);

respectd protocoalele si completeazd procesele verbale de predare preluare a spatiilor, cu
organizatorii, profesorii sau cu reprezentantii utilizatorilor;

constatd producerea pagubelor si stricaciunilor, identifica autorii, daca este posibil si comunica
superiorului ierarhic pentru luarea masurilor legale dispuse.

indatoririle si atributiile administratorului, ale inspectorului de specialitate si

colaboratorilor sunt:

Atributiile administratorului:

1.

W
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11.

12.

13

14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.

Asigurarea functionarii Centrului, a anexelor, a materialelor, aparatelor si a mijloacelor din
dotare;

Afigarea si respectarea orarului centrului asa cum a fost aprobat;

Intocmeste liste cu materiale si mijloace necesare functionarii centrului;

Se asigura ca sunt respectate conditiile de protectia muncii, PSI, si cele prevazute de prezentul
regulament;

Intocmesc tabele cu vizitatorii Centrului;

Tin evidenta programarilor pentru Centru;

Se asigura ca vizitatorii/utilizatorii nu distrug bunurile aflate in Centru;

Vizioneaza si supravegheaza camerele de luat vederi pentru a lua masuri impuse celor care
distrug bunurile aflate in dotarea Centrului;

Interesul pentru o munca de calitate;

. Tine evidenta cheltuielilor si a lucrarilor realizate si le comunicd superiorului ierarhic si

colegilor pentru a asigura buna functionare a centrului;

Solicita superiorului ierarhic aprobarea unor cheltuieli care vizeaza conservarea patrimoniului,
modernizarea bazei materiale, reparatii si pastrarea functionalitatii;

Alte atributii cu care este insdrcinat in scris sau verbal de cétre superiorul ierarhic;

. Asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si a prezentului regulament de catre

utilizatori;
Intocmeste rapoarte de activitate la solicitarea superiorului ierarhic;
Administratorul colaboreaza activ cu angajatii Directiei pentru Cultura;
Se asigura ca colaboratorii respecta spatiile arondate;
Participa la distribuirea, ridicarea, manipularea aparaturii, dotarilor, logistica materialelor
publicitare si informative, aferente fiecarui eveniment;
Colaboreaza cu institutiile partenere si cu persoanele desemnate de acestea;
Executa lucrari minore de mentenanta si intretinere a instalatiilor si echipamentelor din dotare;
Verifica starea de functionare a utilajelor si a instalatiilor cu scopul de a depista eventualele
defectiuni;
Efectueaza operatiunile specifice activitatii de gestiune, respectiv receptia, verificarea
cantitativa si calitativd, evidenta, depozitarea si pastrarea in conditii corespunzatoare, precum
si eliberarea bunurilor si materialelor din gestiune, conform documentelor justificative si
prevederilor legale;
Asigurd respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si a prezentului regulament de catre
utilizatori;
Realizeaza si Intocmeste diverse documentatii, rapoarte, informari si acte cu caracter intern,
necesare bunei desfasurari a activitatilor din cadrul institutiei ;
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24. Implementeaza si urmeaza masurile stabilite pentru procedurile de urgenta si de evacuare;
25. Executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt,

mediu si lung ale Directiei 1n limitele respectarii temeiului legal;

26. Participa la manifestarile culturale si activitatile ce le desfdsoara Directia si Primaria Medias

cand e convocat.

27. Deserveste, 1n spatiul special amenajat, persoanele cu dizabilitati; asigurad accesul neingradit al

persoanelor cu dizabilitati prin intermediul cailor si mijloacelor de acces in cladirile aflate in
utilizarea Directiei si care permit deplasarea persoanelor in interiorul acestora.

28. Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt

ale Directiei in limitele respectarii temeiului legal,

29. Raspunde de rezolvarea prompta a problemelor de comunicare ce apar in cadrul activitatilor

proiectelor;

30. Indeplineste sarcini si atributii specifice in cadrul diverselor evenimente, proiecte si activitati

organizate si desfasurate in cadrul institutiei ;

31. Participa la distribuirea, ridicarea, manipularea materialelor publicitare, informative, precum

si a celor cu statut de corespondenta;

32. Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;
33. Asigura o bunad comunicare atat cu angajatii din interiorul Directiei, cat si cu toti colaboratorii;
34. Respecta prevederile Regulamentului de Organizare Intern.

Atributii inspector de specialitate:

l.

Rl

=W

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

Asigurarea functiondrii Centrului, a anexelor, a materialelor, aparatelor si a mijloacelor din
dotare;

Afisarea si respectarea orarului centrului asa cum a fost aprobat;

Intocmeste liste cu materiale si mijloace necesare functionarii centrului;

Se asigura ca sunt respectate conditiile de protectia muncii, PSI, si cele prevazute de prezentul
regulament;

Intocmesc tabele cu vizitatorii Centrului;

Tin evidenta programarilor pentru Centru;

Se asigura ca vizitatorii/utilizatorii nu distrug bunurile aflate in Centru;

Vizioneaza si supravegheaza camerele de luat vederi pentru a lua mdsuri impuse celor care
distrug bunurile aflate in dotarea Centrului;

Elaboreaza proiecte si calitatii in relatiile cu beneficiarii serviciilor ;

Faciliteaza crearea de relatii de colaborare cu alte institutii publice ;

Réspunde de organizarea evenimentelor cultural — artistice si sportive care ii sunt repartizate si
care sunt sub egida Primariei Medias si a Directiei in diverse locatii;

Intocmeste fisele de eveniment si urmareste indeplinirea sarcinilor conform acesteia ;
Realizeaza si intocmeste diverse documentatii, rapoarte, informari si acte cu caracter intern,
necesare bunei desfasurari a activitatilor din cadrul institutiei ;

Intocmeste referate si supune spre aprobarea plitilor aferente evenimentului de care raspunde ;
Participa la distribuirea, ridicarea, manipularea aparaturii, dotarilor, logistica materialelor
publicitare si informative, aferente fiecarui eveniment;

Se asigurd ca colaboratorii respecta spatiile arondate;

Colaboreaza cu institutiile partenere si cu persoanele desemnate de acestea;

Propune noi proiecte care valorificd experienta existenta la nivelul Directiei si rezultatele
proiectelor anterioare si face propuneri de buget pentru fiecare proiect in parte pe care le
inainteaza spre aprobare directorului ;



19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.

29
30.
31.

32.

33.

34.

35.
36.

Propune modalitatea de rezolvare a problemelor aparute in realizarea proiectului si informeaza
la timp directorul despre problemele aparute si pe care nu le poate rezolva la nivelul sau;

Face propuneri de imbundtitire a stilului de lucru pentru a maximiza eficienta atingerii
obiectivelor propuse;

Informeaza seful direct de aparitia unor probleme importante care pot avea impact asupra
desfasurarii proiectului;

Monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele propuse si redacteaza rapoarte lunare;
Evalueaza impactul proiectului si al evenimentului si 1l comunica conducerii;

Arhiveaza corespunzator toatd documentatia legata de proiecte ( informatii, poze, filme, etc);
Raspunde de rezolvarea promptd a problemelor de comunicare ce apar in cadrul activitatilor
proiectelor;

Indeplineste sarcinile si atributiile specifice in cadrul diverselor evenimente, proiecte si activitati
organizate si desfasurate in cadrul institutiei ;

Réspunde de veridicitatea si corectitudinea rapoartelor intocmite;

Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt
ale companiei in limitele respectarii temeiului legal;

. Colaboreaza activ cu angajatii Directiei pentru Cultura;

Implementeaza si urmeaza masurile stabilite pentru procedurile de urgenta si de evacuare;
Participd activ la organizarea unor manifestari publice initiate de Primaria Medias, indiferent
daca implicarea este individuala sau de grup;

Participd la manifestarile culturale si activitatile ce le desfdsoara Directia si Primaria Medias
cand e convocat.

Deserveste, in spatiul special amenajat, persoanele cu dizabilitati; asigura accesul neingradit al
persoanelor cu dizabilitati prin intermediul cailor si mijloacelor de acces in cladirile aflate in
utilizarea Directiei si care permit deplasarea persoanelor In interiorul acestora.

Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

Asigurd o bund comunicare atat cu angajatii din interiorul Directiei, cat si cu toti colaboratorii;
Respecta prevederile Regulamentului de Organizare Intern.

Atributiile colaboratorilor:

1.

Sa utilizeze spatiile exclusiv in scopul si pentru activitatile stabilite si aprobate de Directia
pentru Cultura, cu respectarea destinatiei fiecarei incapert;

Colaboratorii au obligatia de a organiza si desfasura activitdtile in conditii de ordine, siguranta
si respect reciproc, cu respectarea destinatiei spatiului si a programului aprobat.

Colaboratorii raspund de organizarea activitatilor in acord cu Directia pentru Culturd si au
obligatia de a asigura supravegherea participantilor, in functie de natura activittii, varsta
acestora si responsabilitatile asumate prin documentele incheiate.

Sa utilizeze doar spatiile desemnate;

Sa respecte programul de functionare, intervalele orare aprobate si conditiile stabilite prin
conventiile, contractele sau acordurile incheiate cu autoritatea administratiei publice locale ori
cu administratorul centrului;

Sa respecte regulile de acces in incinta si sd asigure desfasurarea activitatilor numai in spatiile
repartizate;

Sa mentind ordinea, curdtenia si un comportament civilizat pe intreaga durata a utilizarii
spatiilor;

Sa respecte personalul centrului, ceilalti colaboratori si beneficiarii activitétilor, promovand un
climat bazat pe respect reciproc, cooperare si buna convietuire;



10.

1.

12.

13.

14.

Sa utilizeze cu grija mobilierul, echipamentele, instalatiile, materialele didactice, aparatura si
celelalte bunuri puse la dispozitie;

Sa nu modifice destinatia spatiilor si sa nu efectueze interventii asupra instalatiilor electrice,
sanitare, termice sau asupra altor elemente ale cladirii farda aprobarea prealabilda a
administratorului;

Sa informeze de indatd administratorul centrului cu privire la orice defectiune, deteriorare,
incident sau situatie care poate afecta siguranta persoanelor ori integritatea bunurilor;

Sa respecte normele privind securitatea si sdnatatea in munca, apararea Impotriva incendiilor
si situatiile de urgenta, in masura In care acestea le sunt aplicabile, precum si instructiunile
comunicate pentru utilizarea spatiilor;

Fiecare colaborator raspunde pentru organizarea si desfasurarea activitatilor propuse, pentru
respectarea obligatiilor asumate si pentru indeplinirea responsabilitatilor care 1i revin fatd de
participanti, in conditiile legii si ale documentelor incheiate. Punerea la dispozitie a spatiului
nu transfera cétre administratorul centrului responsabilititile specifice organizatorului
activitatii

Sa insoteasca persoanele desemnate de beneficiar pentru verificarea starii spatiilor, a bunurilor
si a respectarii conditiilor de utilizare, cu respectarea conditiilor de acces aplicabile.

Art.10 Administratorul si inspectorul de specialitate dreptul de a evacua orice persoand care nu
respectd legislatia in vigoare si prevederile prezentului regulament, dupa ce aceasta a fost avertizata in
prealabil.

Art.11 Pentru buna functionare a Centrului, Primadria Municipiului Medias, prin Directia pentru
Cultura, va incheia protocoale de parteneriat cu unitatile de Invatdmant de pe raza municipiului Medias
si satul apartindtor Ighisul Nou. De asemenea, se pot incheia protocoale de parteneriat sau contracte
de utilizare cu orice ONG, Asociatie, persoand fizicd sau juridicd din municipiul Medias si satul
apartinator Ighisul Nou.

CAPITOLUL IIT: ORARUL DE FUNCTIONARE AL CENTRULUI

Art.12 La intocmirea orarului se vor lua in considerare urmatoarele:

a)

b)
©)

d)

programul de functionare este de luni pana vineri, in intervalul orar 08:00 — 20:00 si sdmbata
si duminica intre orele 15:00 — 20:00. Programul Centrului este dinamic si poate suferi
modificari/completdri. Sambata si duminica, Centrul va fi deschis in functie de solicitari, pentru
evenimente sau activitati la care participa minimum 10 persoane.

programarea spectacolelor sau evenimentelor cu caracter local, judetean, zonal sau national;
de luni pana vineri, intre orele 8:00 — 14:00, se vor desfasura preponderent activitdti educative
si ntalniri ale clubului pensionarilor;

in intervalul orar 14:00 — 20:00 pot avea loc diferite activitdti pentru copii si tineri, cursuri,
spectacole, repetitii;

utilizarea simultand a spatiilor din cadrul Centrului este permisa, in masura in care activitatile
desfasurate sunt compatibile din punct de vedere functional si nu genereaza perturbari reciproce
(zgomot, aglomerare, acces, sigurantd). Programarea activitdtilor se realizeaza de catre
administratia Centrului, care are obligatia de a asigura evitarea suprapunerilor incompatibile.
pentru fiecare activitate, se vor adauga 30 de minute inainte de ora stabilita si 30 de minute
dupa incheierea acesteia, pentru a permite intrarea si iesirea din incinta Centrului a persoanelor
participante. In cazul activitatilor pentru care se percepe taxa de utilizare, se va achita suma
pentru minim 2 ore de Inchiriere;



g)

in situatia activitatilor desfasurate in baza parteneriatelor pe termen lung, anularea de cétre
organizator a activitatilor de trei ori consecutiv poate atrage pierderea rezervarii spatiului.

Art.13 Orarul de functionare stabilit si afisat are caracter obligatoriu si trebuie respectat de cétre
persoanele care utilizeaza Centrul, indiferent de statutul lor in acest domeniu.

a)
b)

e)

orice intarziere a organizatorului se scade din timpul alocat pentru desfasurarea activitatii;

in situatia in care spatiul utilizat nu este rezervat pentru ora urmatoare, persoana/grupul mai
poate folosi spatiul pentru inca o ora, dupa achitarea taxei cuvenite (daca este cazul) si fara a
se depasi orarul de functionare al Centrului;

Centrul poate fi utilizat de catre toti cetatenii, in virtutea principiului nediscriminarii, conform
orarului de functionare si programului de rezervari, In conditiile legii si ale prezentului
regulament;

organizatorii de evenimente culturale, educative si alte activitdti de interes pentru comunitate
vor putea folosi spatiile disponibile in Centru, in conditiile prezentului regulament;
modificarea orarului, reprogramarea unor activitdtii se poate realiza de comun acord cu
solicitantul in cauza, cu conditia neafectarii altor activitati programate in prealabil.

CAPITOLUL IV: CONDITII GENERALE DE UTILIZARE A CENTRULUI

Art.14 Centrul poate fi utilizat, conform orarului de functionare, pentru desfasurarea activitatilor de
catre urmatoarele categorii de persoane:

a)
b)

c)

d)

institutii si unitdti de invatdmant de pe raza municipiului Medias;

organizatorii de activitdti pentru copii si pensionari;

profesori de la Unititile de Invatimant din Municipiul Medias si satul apartinitor Ighisu Nou
care organizeaza activitati cu elevii inscrisi in Medias;

ONGe-uri, asociatii culturale si cluburi locale care organizeaza activitati cu elevii inscrisi in
Medias;

artisti locali, trupe de teatru;

persoane fizice si juridice care organizeaza cursuri avand ca beneficiari populatia din
municipiul Medias;

Art.15 Utilizatorii minori, au acces in Centru numai in prezenta cadrului didactic sau a profesorului.
In aceste situatii, cadrele didactice si profesorii rdspund de actiunile si faptele acestora.

Cadrele didactice si profesorii au obligatia sa prezinte tabelul nominal al prescolarilor/elevilor cu care
desfasoara aceste activitati.

Art.16 Alocarea spatiilor se realizeaza in functie de interesul public si impactul comunitar, in
urmatoarea ordine:

a) autoritatea publicd locala si institutiile subordonate;

b) programele proprii ale Centrului;

c) activitati educationale, culturale si sociale ale ONG-urilor;
d) initiative culturale independente;

e) activitati economice sau comerciale.

Se va avea In vedere ca tipul activitatii sd nu poata distruge dotarile standard ale salii utilizate;
Taxele de utilizare a Centrului sunt aprobate anual prin hotarare a Consiliului Local Medias.



Art.17 Utilizatorii Centrului, indiferent de statutul lor (participanti, organizatori, cadre didactice,
artisti, colaboratori, vizitatori), au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile legislatiei in vigoare si ale prezentului regulament;

b) sa respecte orarul de functionare si programarea activitatilor aprobatd de administratia
Centrului;

c) sa utilizeze spatiile, echipamentele si dotarile exclusiv conform destinatiei acestora;

d) sa nu perturbe desfasurarea altor activitati prin zgomot, comportament sau alte actiuni;

e) sd pastreze curdtenia si integritatea spatiilor si bunurilor din dotare;

f) sa respecte indicatiile personalului Centrului;

g) sa adopte un comportament civilizat, bazat pe respect reciproc;

h) sa respecte normele de securitate si sdnatate in munca, prevenire si stingere a incendiilor si
situatii de urgenta;

1) sd nu desfasoare activitdti neautorizate sau contrare scopului Centrului.

Art.18 (1) In cazul organizirii unor evenimente de amploare (spectacole, festivaluri, manifestari
publice, evenimente oficiale), administratia Centrului are dreptul de a modifica sau reprograma
activitatile existente, cu informarea prealabila a utilizatorilor afectati.

(2) Reprogramarea 1n alte situatii decat cea de la punctul (1) se realizeazd de comun acord, in limita

.....

Art.19 Regimul tarifar pentru utilizarea spatiilor poate fi:

a) gratuit — pentru activitdti de interes public;
b) cu plata — pentru activitati private/comerciale;
¢) mixt — conform deciziei administratiei locale.

Art.20 Modalitdtile de utilizare a spatiilor Centrului sunt urmatoarele:

a) Utilizarea spatiilor se face pe baza de cerere aprobata;

b) Se incheie contracte sau protocoale;

c) Activitdtile desfasurate trebuie sa respecte scopul declarat in protocolul de colaborare sau in
contract.

CAP.V: CONDITII SPECIFICE DE UTILIZARE A CENTRULUI

Art.21 Regulament pentru utilizatorii Centrului:
Utilizarea spatiilor din cadrul Centrului se realizeaza diferentiat, in functie de destinatia acestora, dupa
cum urmeaza:

(1) Sala de spectacol

a) Sala se utilizeaza pentru spectacole, conferinte, proiectii si alte evenimente culturale sau
educationale;

b) Pot folosi aparatura din dotarea standard a salii;

c) Punerea la dispozitie a laptopurilor, microfoanelor si a altor echipamente sau bunuri necesare
desfasurdrii activitatilor se realizeazd pe baza unei solicitari scrise, aprobate in prealabil de
persoana responsabila.

d) Organizatorul are obligatia de a respecta capacitatea maxima admisa a salii;

e) Este interzis accesul publicului pe scend, in culise sau in zonele tehnice fard acordul
administratiei;



g)

h)
i)

)

Utilizarea echipamentelor tehnice (sunet, lumini, proiectie) se face doar de personal autorizat
sau sub supravegherea acestuia;

Organizatorul raspunde pentru comportamentul participantilor si pentru respectarea normelor
de siguranta;

Decorurile si echipamentele aduse trebuie sa respecte normele de securitate;

Realizarea filmarilor cu echipamente profesionale se poate efectua numai cu acordul prealabil,
exprimat in scris, al organizatorilor;

La finalul activitatii, spatiul se preda in starea initiala.

(2) Sala de dansuri si repetitii

a)
b)
©)
d)

Este destinatd activitatilor artistice, cursurilor si repetitiilor;

Utilizarea se face cu incaltaminte adecvata, care nu deterioreaza suprafata;
Activitatile trebuie organizate astfel incét sa nu afecteze alte spatii din Centru;
Este interzisa deteriorarea suprafetei sau a echipamentelor.

(3) Muzeul Aviatiei si spatiul expozitional

1))
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Vizitarea se realizeaza conform programului stabilit;

Este interzisa atingerea exponatelor, dacd nu este permis in mod expres;

Este interzisa introducerea de alimente si bauturi in spatiul expozitional;

Fotografierea si filmarea se realizeaza conform regulilor stabilite de administratie;

Jocul de simulare poate fi utilizat pe intreaga duratd a programului de functionare, cu
respectarea regulilor de utilizare si a indicatiilor persoanei responsabile.

Vizitatorii au obligatia de a péstra linistea si un comportament adecvat;

Grupurile organizate trebuie sd fie insotite de un responsabil.

(4) Atelierele (CNC, 3D, mestesugaresc, multifunctional)

a)

b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

Accesul este permis doar in cadrul activitatilor organizate si sub supravegherea unui
responsabil;

Utilizarea echipamentelor se face exclusiv de catre persoane instruite;

Este interzisa utilizarea echipamentelor fard acordul coordonatorului;

Participantii au obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate Tn munca;
Organizatorii raspund pentru siguranta participantilor;

Este interzisa utilizarea echipamentelor in alte scopuri decat cele pentru care au fost destinate;
Orice defectiune sau incident se comunica imediat personalului;

Minorii pot participa doar sub supraveghere.

(5) Sala de cursuri canto

a)
b)

c)

Se utilizeaza pentru activititi educationale si artistice;
Utilizarea echipamentelor audio se face doar cu acordul administratiei;
Nivelul sonor trebuie adaptat astfel incét sa nu afecteze alte activitati.

(6) Clubul copiilor si clubul pensionarilor

a)
b)
c)
d)

Activitatile se desfasoara organizat, sub coordonarea unui responsabil;
Participantii trebuie sa respecte programul si regulile stabilite;
Minorii pot participa doar sub supraveghere;

Se incurajeaza activitatile educative si intergenerational.

(7) Sala de lectura



a) Este destinata studiului, lecturii si activitatilor educationale;

a) b) Se impune pastrarea linistii;
b) Este interzisa desfasurarea activitatilor care pot perturba acest spatiu;
c) Materialele puse la dispozitie trebuie utilizate cu grija.

(8) Zone tehnice/administrative

Accesul in spatiile tehnice, administrative, de depozitare sau in alte zone restrictionate este interzis
persoanelor neautorizate.

Art.22 Reguli generale de acces si utilizare
1. Accesul in Centru se face pe baza de programare sau in cadrul activitatilor organizate;

2. Rezervarile se efectueaza telefonic sau prin e-mail la adresa cultura@primariamedias.ro, in limita

.....

18:00, urmand ca vineri, pana la ora 12:00 sa primeasca confirmari.;
3. Este interzis:

a) consumul de alcool;

b) fumatul in incinta (inclusiv a tigarilor electronice);

c) accesul persoanelor in stare de ebrietate sau sub influenta substantelor psihotrope si/sau
stupefiante;

d) introducerea de obiecte periculoase sau substante interzise;

e) comportamentul agresiv sau indecent;

4. Consumul de alimente este permis doar in spatiile desemnate;

5. Accesul cu animale de companie, arme albe, arme de foc, arme cu gaz sau cu bile, explozibil,
substante interzise de lege, bauturi alcoolice, etnobotanice, substante psihotrope si/sau stupefiante este
strict interzis;

6. Utilizatorii trebuie sd aiba o tinutd decenta in incinta centrului si sd manifeste un comportament
civilizat fatd de personalul acesteia;

7. Utilizatorii trebuie sa adopte un comportament civilizat fata de ceilalti utilizatori ai centrului si sa
poarte conversatii pe un ton adecvat;

8. Utilizatorilor care manifestda un comportament recalcitrant si nu respectd indicatiile angajatilor
Centrului li se va interzice accesul,

9. Utilizatorii nu au voie sa creeze stari tensionate intre cei prezenti in incinta centrului prin adresarea
de injurii sau calomnierea acestora;

10. Utilizatorii se supun normelor legale in vigoare vizand raspunderea materiala si penala;
11. Utilizatorii raspund pentru eventualele pagube produse;

12. Accesul poate fi restrictionat persoanelor care nu respecta prezentul regulament.
Art.23 (1) Nerespectarea prezentului regulament atrage:

a. avertisment;
b. evacuare;
c. suspendarea accesului temporar;
10



d. interzicerea accesului;
e. recuperarea prejudiciilor in cazul pagubelor produse.

(2) Aplicarea sanctiunilor se face de catre personalul Centrului, respectiv de catre directorul Directiei
pentru Cultura.

Art.24 Centrul nu isi asuma raspunderea pentru bunurile personale lasate nesupravegheate.

Art.25 Centrul nu 1si asuma raspunderea pentru accidente rezultate din nerespectarea prevederilor
prezentului regulament.

Art.26 Minorii pot participa la activitdtile desfasurate in cadrul Centrului numai sub supraveghere (cu
insotitori majori). Organizatorii activitatilor raspund de siguranta acestora.

Art.27 Organizatorii activitatilor raspund pentru siguranta participantilor si pentru respectarea
normelor legale.

Art.28 In cazuri de forta majora, activititile pot fi suspendate fara obligatii din partea administratiei.

CAP.VI: FINANTAREA ACTIVITATII CENTRULUI

Art.29.(1) Venituri:
a) venituri proprii din taxele de utilizare a centrului;
b) venituri din donatii i sponsorizari;
c) sume alocate din bugetul local;

(2) Cheltuieli:
a) venituri proprii - taxele de utilizare a centrului;
b) fonduri de la bugetul local;
c¢) sumele provenite din donatii si sponsorizari, obtinute in conditiile legii.

CAP.VII: DISPOZITII FINALE

Art.30 Prezentul regulament intra in vigoare odatd cu aprobarea lui prin hotararea Consiliului Local
al municipiului Medias.

Art.31 Taxele de utilizare vor fi revizuite si modificate prin Hotdrarea Consiliului Local al
municipiului Medias si vor face parte integranta din prezentul regulament.

Art.32 Prezentul Regulament se completeaza cu actele normative in vigoare.
Art.33 Modificarea prezentului regulament se poate face ori de cate ori se considera necesar.

Art.34 Cu ducerea la indeplinirea prevederilor prezentului regulament se incredinteaza Primarul
municipiului Medias si persoanele responsabile.

Art.35 Anularea rezervarilor se face cu cel putin 24 de ore 1nainte.

Art.36 Atat perimetrul interior, cat si cel exterior al Centrului este supravegheat video.

11



Anexa 1 la Regulament

TAXELE AFERENTE ANULUI FISCAL 2026 PRACTICATE DE CATRE DIRECTIA
PENTRU CULTURA PENTRU CENTRUL MULTIFUNCTIONAL EDUCATIONAL (CORP
E AVIATIE)

Propuneri:

1. Taxe de utilizare a spatiilor (se percep pentru folosirea efectiva a spatiilor)/ora:
- taxa utilizare sala de spectacol - 200 lei/ora sau 500 lei/peste 4 ore

- taxa utilizare sald de dans/repetitii — 50 lei/ora

- taxd utilizare sald de canto- 50 lei/ora

- taxa utilizare spatiu expozitional — 100 lei/luna

2. Taxe pentru inchiriere in scop comercial:

- taxd pentru inchiriere in scop comercial — 20,18 lei/m?

- taxa pentru cursuri cu plata organizate de terti — 100 lei/ora

- taxa pentru evenimente private (conferinte, lansari, prezentari etc.) — 100 lei/ora

3. Taxe pentru utilizarea echipamentelor si dotarilor:

- taxa utilizare sistem de sonorizare si echipamente de iluminat scenic — 200 lei/spectacol

- taxa utilizare echipamente CNC / imprimare 3D (in alt scop decat cel al organizarii activitatilor de la
centru) — 50 lei/ora (cu materialul propriu).

4. Evenimentele organizate de elevii si unitatile de invatdmant din Municipiul Medias si satul
apartinator Ighisu Nou, in parteneriat cu Primdria Municipiului Medias, prin Directia pentru Cultura,
sunt scutite de la plata taxei de utilizare a spatiului, cu conditia ca acestea sa se desfasoare in baza unui
parteneriat aprobat de autoritatea competenta.

5. Profesorii care organizeaza, in parteneriat cu Primaria Municipiului Medias prin Directia pentru
Cultura, activitati cu elevi sunt scutite de la plata taxei de utilizare a spatiului, cu conditia ca acestea
sa se desfasoare in baza unui parteneriat aprobat de autoritatea competenta.

6. Asociatia Pensionarilor beneficiaza de scutire de la plata taxei de utilizare a spatiului repartizat.
7. Clubul Copiilor beneficiaza de scutire de la plata taxei de utilizare a spatiului repartizat.

8. Alte asociatii din Medias care organizeaza evenimente in parteneriat cu Primaria Municipiului
Medias, prin Directia pentru Culturd, destinate elevilor unitatilor de invatamant din municipiul Medias
si satul apartindtor Ighisu Nou, beneficiazd de scutire de la plata taxei de utilizare a spatiului, cu
aprobarea prealabild a autoritatii competente.

9. Organizatiile neguvernamentale (ONG-uri) care organizeaza activitati sau evenimente in parteneriat
cu Primaria Municipiului Medias, prin Directia pentru Cultura, in beneficiul comunitatii locale, pot
beneficia de scutire de la plata taxei de utilizare a spatiului, cu aprobarea prealabild a autoritatii
competente.
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Anexa 2 la Regulamentul de utilizare

Se aproba,
Director Sajgo Elena
CERERE
Catre Directia pentru Cultura
in atentia d-nei director
Subsemnatul/a (Subscrisa) , domiciliat/a (cu
sediul) in localitatea , strada , numarul
, bloc scara , etaj , apartament ,
judet , posesor al C.I/B.I. seria numarul , cliberat de
, la data , CNP/CUI , humar de
inregistrare la  Registrul Comertului , nr. de telefon
, adresa de e-mail va rog sa-

mi aprobati Inchirierea spatiului din incinta unitatii dumneavoastra pentru desfasurarea activitatii

(scopul inchirierii), in ziua/zilele de

pe perioada , in intervalul orar

Mentionez cd tabelul cu persoanele participante la aceasta activitate este anexat prezentei
cereri.

Bifati casuta corespunzdtoare terenului/spatiului dorit:
Sala de spectacol;

Sald de dansuri si repetitii;

Spatiu expozitional;

Atelier CNC 51 3D;

Atelier mestesugaresc;

Sala canto;

Atelier multifunctional

Sala de lectura
Imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale de catre
Directia pentru Cultura, in scopul indeplinirii activitatilor specifice, cu respectarea prevederilor
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legale. Mentionez ca am fost informat/a ca datele furnizate vor fi tratate confidential, in conformitate
cu prevederile Directivei 95/46/CE privind protectia persoanelor fizice in ceea priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001
privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor §i libera circulatie a acestor date, cu
modificarile §i completarile ulterioare, precum §i cu prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Pentru activitatile pentru care s-a intocmit prezenta cerere, desfasurate in incinta Centrului,
declar ca sunt responsabil de siguranta si integritatea fizica a tuturor persoanelor mentionate in
tabelul anexat,; de asemenea, cunosc si respect normele PSI, de protectie a muncii i raspund de orice
stricaciune adusa bunurilor Centrului de catre participantii la activitdtile organizate de mine.

In spatiul utilizat din cadrul Centrului nu vor organiza petreceri, mese festive sau alte tipuri
de evenimente private si nu vor consuma alimente sau bauturi in incinta acestuia fara acordul
prealabil al Directiei pentru Cultura. De asemenea, nu vor fi livrate sau consumate produse de
catering in cadrul activitatilor desfasurate.

Prin semnarea acestui document declar ca sunt de acord nu sunt de acord cu
fotografierea si/sau filmarea activitatilor mele desfasurate in incinta Centrului Multifunctional
Educational (Corp E Aviatie); materialele foto si video vor putea fi folosite exclusiv pentru
promovarea activitatii Centrului pe platformele de socializare si mass media.

Data, Semnatura,
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Anexa 3 la Regulament

PROCES VERBAL DE PREDARE - PRIMIRE

Incheiat azi

intre

Directia pentru Culturd prin Domnul/Doamna ,
responsabil Centrul Multifunctional Educational (Corp E Aviatie) si

Domnul/Doamna , cu domiciliul 1In localitatea

, strada ,
nr. , judetul , identificat/a prin CI. seria , OIr. , in
calitate de reprezentant/reprezentanta a , ca primitor

am procedat la predarea respectiv la primirea urmatoarelor:
BAI CORESPUNZATOR NECORESPUNZATOR
PREDARE/PRIMIRE PREDARE/PRIMIRE

1. Chiuvete

2. Baterii chivete

L]
L]
3.WC-uri | |
L]
L]

4. Usi
5. Gresie
OBSERVATII
SPATIU UTILIZAT CORESPUNZATOR NECORESPUNZATOR
PREDARE / PRIMIRE PREDARE / PRIMIRE
1. Aparatura

2. Echipamente
3. Scaune

4. Podea

5. Usi

oo
I
oo
oy

6. Pereti
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OBSERVATII
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Anexa 4 la Regulament

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
privind utilizarea fara scop comercial a unui spatiu din incinta Centrului Multifunctional
Educational (Corp E Aviatie)

Subsemnatul/a (Subscrisa) , domiciliat/a

(cu sediul) in localitatea , strada ,
numarul , bloc scara , etaj , apartament
, judet , posesor al C.I/B.I. seria _ numarul , eliberat

de , la data , CNP/CUI , humar de
inregistrare la Registrul Comertului , nr. de telefon
, adresa de e-mail , declar

pe propria raspundere urmatoarele:

- Desfasor activitati de voluntariat, fard a obtine venituri sau alte beneficii materiale, in spatiul
utilizat in cadrul Centrului multifunctional — educational (Corp E Aviatie);

- Nu desfasor si nu intentionez sa desfasor activitati cu scop comercial n cadrul acestei sali
(ex: cursuri contra cost, inchirieri, etc.).

Bifati casuta corespunzatoare terenului/spatiului ce se doreste a fi utilizat:

Sala de spectacol,

Sald de dansuri si repetitii;
Spatiu expozitional;
Atelier CNC 51 3D;
Atelier mestesugaresc;
Sala canto;

Atelier multifunctional

Sala de lectura

Prezenta declaratie reprezintd anexa Protocolului de colaborare incheiat intre Primaéria
Municipiului Medias si semnatarul acestui document.

Semnatura: Data:
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Anexa 5 la Regulament

CONTRACT DE COLABORARE
Nr. din data de

I. PARTILE CONTRACTANTE

1. MUNICIPIUL MEDIAS, cu sediul in municipiul Medias, judetul Sibiu, reprezentat legal
prin Primar , prin Directia pentru Cultura, reprezentata prin
, denumit in continuare ........................ ,

si

2. [DENUMIREA ASOCIATIEI/ ONG-ULUI/ UNITATII DE INVATAMANT], cu sediul
in , CUI , reprezentatd legal prin
, In calitate de , denumita in continuare

Utilizatorului,

au convenit Incheierea prezentului contract de colaborare, in urmatoarele conditii:
II. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Obiectul prezentului contract il constituie stabilirea cadrului de colaborare dintre parti in vederea
organizarii i desfasurarii de activitati educationale, culturale, artistice, recreative, sociale si/sau sportive
in cadrul Centrului Multifunctional Educational din municipiul Medias.

Art. 2. Activitdtile se vor desfagura in spatiul/ sala , situat in cadrul
Centrului Multifunctional Educational, conform programului si conditiilor stabilite de comun acord si
aprobate de persoanele competente.

Art. 3. Activitatile desfagurate in baza prezentului contract vor avea ca scop promovarea educatiei,
culturii, creativitatii, incluziunii sociale, participarii comunitare si dezvoltarii personale a beneficiarilor.

Art. 4. Prezentul contract nu confera Utilizatorului un drept exclusiv asupra spatiului si nici dreptul de
a-1 transmite spre folosinta unor terte persoane.

III. OBLIGATIILE MUNICIPIUL MEDIAS, PRIN DIRECTIA PENTRU CULTURA
Art. 5. Municipiul Medias se obliga:

a) sa puna la dispozitia Utilizatorului spatiul aprobat pentru desfasurarea activitatilor convenite,
b) sd comunice regulile de utilizare a spatiilor si obligatiile privind accesul, ordinea, curdtenia
si siguranta;

c) sd permita utilizarea bunurilor si echipamentelor disponibile, in masura in care acestea sunt
necesare desfasurarii activitdtilor si utilizarea lor a fost aprobata;

d) sa informeze Utilizatorul cu privire la eventualele restrictii temporare de acces sau la
modificarile programului de utilizare;

e) sa desemneze, dupd caz, o persoand de contact pentru coordonarea activitatilor;

f) s@ urmareascd respectarea conditiilor de utilizare a spatiului si sa solicite remedierea
eventualelor nereguli constatate;

g) sa sprijine, in limitele competentelor si resurselor disponibile, desfasurarea activitatilor
convenite.
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IV. OBLIGATIILE UTILIZATOR
Art. 6. Utilizatorul se obliga:

a) sa utilizeze spatiul exclusiv pentru activitatile prevazute in prezentul contract si aprobate de
Municipiul Medias;

b) sd respecte programul de utilizare, regulile de acces si instructiunile comunicate de
administratorul centrului;

c) sd organizeze activitatile n conditii de ordine, siguranta si respect reciproc;

d) s asigure coordonarea si supravegherea participantilor, in functie de natura activitétii si de
obligatiile legale care ii revin;

e) sd informeze participantii cu privire la regulile de conduita si de utilizare a spatiului;

f) sa utilizeze corespunzator mobilierul, aparatura, echipamentele si celelalte bunuri puse la
dispozitie;

g) sd mentind curdtenia pe durata activitatilor si sd predea spatiul in stare corespunzatoare la
finalizarea acestora;

h) sa nu efectueze modificari, reamenajari sau interventii asupra spatiului si instalatiilor fara
aprobarea prealabila a persoanei competente;

1) sa solicite in scris, in prealabil, punerea la dispozitie a laptopurilor, microfoanelor si a altor
echipamente necesare, utilizarea acestora fiind conditionatd de aprobarea solicitdrii si de
disponibilitatea bunurilor;

j) sd informeze fard intarziere Municipiul Medias cu privire la orice defectiune, incident,
accident sau deteriorare constatata;

k) sa nu permitd accesul unor terte persoane sau organizatii pentru desfasurarea unor activitati
neaprobate;

1) sa respecte legislatia aplicabild activitatilor desfasurate, inclusiv prevederile referitoare la
protectia minorilor, securitatea si sandtatea in munca, apararea Impotriva incendiilor si protectia
datelor cu caracter personal, dupa caz;

m) sa obtina autorizatiile, acordurile si consimtamintele necesare pentru activitatile pe care le
organizeaza, potrivit legii;

n) sa respecte drepturile celorlalti utilizatori ai centrului si sd nu perturbe desfasurarea
activitatilor acestora.

V. OBLIGATII PRIVIND CONDUITA PARTICIPANTILOR
Art. 7.

(1) Utilizatorul are obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor intr-un climat civilizat, bazat
pe respect reciproc, nediscriminare si siguranta.

(2) Participantii trebuie sa respecte indicatiile organizatorilor, personalul centrului, celelalte
persoane prezente si bunurile aflate in incinta.

(3) Sa utilizeze mijloacele fixe aflate in dotarea sdlii conform instructiunilor producétorilor.
(4) Sa raspunda de respectarea manualului de utilizare a aparaturii.

(5) Nu sunt permise comportamentele agresive, amenintarile, hartuirea, discriminarea,
deteriorarea bunurilor sau orice alte actiuni care pot pune in pericol persoanele ori pot perturba
activitatile desfasurate.

(6) In cazul activitatilor cu minori, Utilizatorul va asigura supravegherea acestora potrivit legii
si responsabilitatilor care i1 revin, inclusiv in ceea ce priveste predarea si preluarea copiilor,
atunci cand este cazul.

(7) Utilizatorul va informa Municipiul Medias cu privire la incidentele semnificative produse
in timpul activitatilor si va lua masurile care intra in responsabilitatea sa.

VI. UTILIZAREA SI PROTEJAREA BUNURILOR
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Art. 8.

(1) Bunurile si echipamentele puse la dispozitie vor fi utilizate exclusiv in scopul desfasurarii
activitatilor aprobate.

(2) Filmarea cu echipamente profesionale se poate realiza numai cu acordul prealabil, exprimat
in scris, al organizatorilor activitdtii si cu respectarea regulilor centrului si a legislatiei
aplicabile.

(3) Fotografierea, filmarea si publicarea imaginilor participantilor se vor realiza cu respectarea
legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal si, dupa caz, a regulilor referitoare la
dreptul la imagine si protectia minorilor.

(4) Utilizatorului va comunica Municipiul Medias orice deteriorare sau lipsa constatata si va
raspunde pentru prejudiciile care 1i sunt imputabile, in conditiile legii.

(5) La incetarea colaborarii, Utilizatorul, va restitui bunurile primite si va preda spatiul in
conditiile convenite, tindnd cont de uzura normala rezultata din utilizarea corespunzatoare.

VII. TAXE SI CHELTUIELI
Art. 9.

(1) Utilizarea spatiului se realizeaza in urmatoarele conditii:
0] Cu plata taxei de utilizare, stabilitd potrivit reglementarilor aplicabile.

L] Cu scutire de la plata taxei de utilizare, in baza aprobarii emise de autoritatea competenta,
conform prevederilor legale si hotararilor aplicabile.
(2) Temeiul scutirii de la plata taxei, dupa caz, este:

(3) Scutirea de la plata taxei de utilizare nu exonereaza Utilizatorul de obligatia suportarii
cheltuielilor sau prejudiciilor care 1i revin potrivit legii si prezentului contract.

(4) Cheltuielile suplimentare ocazionate de organizarea activitatilor, daca existd, se suporta
conform intelegerii scrise dintre parti si cu respectarea reglementdrilor aplicabile.

VIIL. RASPUNDEREA PARIILOR
Art. 10.

(1) Fiecare parte raspunde pentru indeplinirea obligatiilor care 1i revin potrivit prezentului
contract si legislatiei in vigoare.

(2) Utilizatorul raspunde pentru organizarea activitatilor proprii, pentru respectarea obligatiilor
sale fata de participanti si pentru prejudiciile cauzate prin faptele sale culpabile, in conditiile
legii.

(3) Punerea la dispozitie a spatiului nu transfera catre Municipiul Medias responsabilitatile
specifice organizatorului activitdtii, fara a inldtura obligatiile legale proprii ale Municipiul
Medias.

(4) Orice incident care poate afecta siguranta persoanelor sau integritatea bunurilor va fi
comunicat de indata celeilalte parti si, dupa caz, autoritatilor competente.

IX. DURATA CONTRACTULUI
Art. 11.

(1) Prezentul contract se incheie pe o perioada de , Incepand cu data de
si pana la data de .

(2) Prelungirea duratei se poate realiza prin act aditional, cu acordul partilor si cu respectarea
aprobarilor necesare.
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X. INCETAREA CONTRACTULUI
Art. 12. Prezentul contract inceteaza:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b) prin acordul scris al partilor;

¢) prin imposibilitatea obiectiva de continuare a colaborarii;

d) in cazul Incélcarii obligatiilor contractuale, in conditiile si cu respectarea procedurilor
prevazute de lege;

e) in alte situatii prevazute de legislatia aplicabila.

Art. 13. In cazul unor Incilcari grave sau repetate ale regulilor de utilizare a spatiului, partea prejudiciata
poate solicita remedierea situatiei si poate initia procedurile de suspendare sau incetare a colaborérii, in
conditiile contractului si ale legii.

XI. DISPOZITII FINALE
Art. 14.

(1) Orice modificare a prezentului contract se realizeaza prin act aditional semnat de ambele
parti, cu respectarea aprobarilor necesare.

(2) Prezentul contract se completeaza cu regulamentul de utilizare a spatiilor Centrului
Multifunctional Educational, comunicat Utilizator si aplicabil activitatilor desfasurate.

(3) Eventualele neintelegeri se vor solutiona pe cale amiabila, iar in caz contrar, de cétre
instantele competente, potrivit legii.

(4) Prezentul contract a fost incheiat astazi, , In doud exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte.
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